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Na temelju &lanka 22. Zakona o turistitkim zajednicama | promicanju hrvatskog turizma (Stavak 3.,

Narodne novine, broj 52/19 142/20) i Elanka 47. i 48. Statuta Turistitke zajednice grada Ogulina
(Glasnik Karlovatke tupanije, broj 37/20 od 14.07.2020.) te sukladno Pravilniku o unutarnjem
ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Turistitkog ureda Turisti¢ke zajednice grada
Ogulina i izvje3¢u Natje¢ajne komisije (URBROJ: 23/1 od 16.01.2023.), direktorica Turistitke zajednice

grada Ogulina, donosi
ODLUKU

O odabiru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno radno vrijeme (12 mjeseci)
(8

Za prijem u odnos temeljem NATJECAJA za radno mjesto u Turistitkom uredu Turisti¢ke zajednice
grada Ogulina za Viseg stru¢nog suradnika — 1 izvriitelj/ica na odredeno vrijeme {12 mjeseci) od
09.12.2022. godine izabrana je:

SANJA RADOSEVIE
Il

$ odabranom kandidatkinjom iz togke 1. Odluke, zakljutit ¢e se Ugovor o radu na odredeno vrijeme uz
obvezni probni rok od 1 (jednog) mjeseca, a nakon proteka roka za prigovor.

Odabrana kandidatkinja duina je u roku od 1 (jedne) godine od dana stupanja na rad poloziti strutni
ispit.

L.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na mreinoj stranici Turistitke zajednice grada Ogulina
(www.tz-grada-ogulina.hr).

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke o odabiru kandidata, kandidati koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave, a
nisu odabrani, mogu izjaviti prigovor u roku od 8 dana od dana objave ove Odiuke na mreinoj stranici
Turisti¢ke zajednice grada Ogulina. Prigovor se izjavljuje Direktorici Turisticke zajednice grada Ogulina

iskljucivo elektronickom postom na adresu: sonja@visitoqulin.hr




